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Datum: 16. 4. 2026

OBCINSKEMU SVETU
OBCINE RADOVLIJICA

Zadeva: OSNUTEK ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO-
IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA OSNOVNA SOLA ANTONA TOMAZA
LINHARTA RADOVLJICA

V skladu s 17. in 31. ¢lenom Statuta Obc¢ine Radovljica (DN UOQO, st. 188/14) in 87. ¢lenom
Poslovnika Obcinskega sveta Ob¢ine Radovljica (DN UO, §t. 188/14) vam poSiljam v
obravnavo

OSNUTEK ODLOKA O USTANOVITVI
JAVNEGA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA
OSNOVNA SOLA ANTONA TOMAZA LINHARTA RADOVLJICA

V skladu z 90. ¢lenom poslovnika bodo kot porocevalci na seji sodelovali:
- Tanja Poga¢nik, vodja Oddelka za druzbene dejavnosti,
- Karmen KoroSec, vi§ja svetovalka za druzbene dejavnosti, in
- Boris Mohori¢, ravnatelj Osnovne Sole Antona Tomaza Linharta Radovljica.

PREDLOG SKLEPOV:

1. Obdinski svet Obcine Radovljica sprejema osnutek Odloka o ustanovitvi javnega
vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovna Sola Antona TomaZa Linharta Radovljica.

2. Predlagatelj naj pri pripravi predloga zavzame staliS¢e do pripomb s strani mati¢nega
delovnega telesa in iz razprave na obc¢inskem svetu.

Ciril Globo¢nik Lr.
ZUPAN
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OSNUTEK

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Ur. 1. RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127 —
Z7J7ZP), 1. odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur.
1. RS, s§t. 16/07 — UPB, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF,
57/12 —ZPCP-2D, 47/15,46/16,49/16 —popr., 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 —
ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA, 71/23,22/25 — ZZZRO-1 in 48/25) in 17. &lena Statuta
Obcine Radovljica (DN UO, §t. 188/14) je Obcinski svet Ob¢ine Radovljica na . seji dne
sprejel

ODLOK
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda
Osnovna Sola Antona Tomaza Linharta Radovljica

I. UVODNE DOLOCBE

1. ¢len

(1) Osnovna Sola Antona Tomaza Linharta Radovljica je javni zavod, ki se je konstituiral 1. 9.
1962 na podlagi odlocbe ustanovitelja Obcinskega ljudskega odbora Radovljica, Stev. 022-
29/62 z dne 21. 9. 1962. Sola je z mati¢no $tevilko 5087341000 vpisana v sodni register pri
Okroznem sodis¢u v Kranju pod vlozno stevilko 10006300 z dne 12. 6. 1975.

(2) Ta odlok predstavlja ustanovitveni akt javnega zavoda Osnovna Sola Antona Tomaza
Linharta Radovljica in v celoti nadomes¢a Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Osnovne Sole
Antona Tomaza Linharta Radovljica (DN UO, §t. 28/03, 36/03-redakcijski popravek, 38/04-
redakcijski popravek, 41/04-redakcijski popravek, 90/08, 121/09 in 218/16). Sola v skladu s
tem odlokom nadaljuje svoje delo.

(3) S tem odlokom ustanovitelj ureja status Sole, razmerja med ustanoviteljem in Solo ter
temeljna vprasanja glede organiziranja, dejavnosti in nacina financiranja Sole.

(4) Za ostala vprasanja, ki zadevajo delovanje Sole in niso opredeljena s tem odlokom, se
uporablja zakon in na njegovi podlagi sprejeti predpisi neposredno.

II. STATUSNE DOLOCBE
2. ¢len

(1) Ustanovitelj javnega zavoda Osnovna Sola Antona TomaZa Linharta Radovljica (v
nadaljevanju: Sola) je Obc¢ina Radovljica, Gorenjska cesta 19, Radovljica.

(2) Ustanoviteljske pravice in obveznosti do Sole izvrSujeta obCinski svet in Zupan.

(3) Obcinski svet sprejema akt o ustanovitvi in njegove spremembe, imenuje predstavnike
ustanovitelja v svet Sole, daje mnenje lokalne skupnosti v postopku imenovanja ravnatelja Sole,
odloc¢a o nacinu pokrivanja presezka odhodkov nad prihodki Sole ter odloca o zadevah, za katere
zakonodaja doloca, da jih izvrSuje obCinski svet. Ostale ustanoviteljske pravice in obveznosti
do javnega zavoda izvrSuje Zupan.

3. ¢len
(1) Ime zavoda: Osnovna Sola Antona Tomaza Linharta Radovljica.
(2) SkrajSano ime zavoda: Osnovna Sola A. T. Linharta Radovljica.
(3) Sedez zavoda: Radovljica.
(4) Poslovni naslov: Kranjska cesta 27, 4240 Radovljica.

(5) V sestavo Osnovne Sole Antona TomaZza Linharta Radovljica sodijo:

- Maticna Sola, Osnovna Sola Antona Tomaza Linharta Radovljica, Kranjska cesta 27, 4240
Radovljica,

- Podruzni¢na Sola Ljubno, Ljubno 82, 4244 Podnart, in
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- Podruzni¢na Sola Mosnje, Mosnje 40, 4240 Radovljica.

(6) Sola lahko po predhodnem soglasju ustanovitelja organizira delo v novi enoti $ole ali ukine
obstojeco, ¢e so za to podani zakonski razlogi.

4. ¢len
(1) Sola je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi v poslovanju in pravnem
prometu, kot jih dolocata zakon in ta odlok.

(2) Podruznici Sole v pravnem prometu nimata pooblastil.

5. ¢len

(1) Sola ima Zig okrogle oblike s premerom 35 mm. Na obodu Ziga sta dve vzporedni &rti —
kroga, oddaljena 1 mm. Ob ¢&rtah proti sredini kroga je izpisano: OSNOVNA SOLA ANTONA
TOMAZA LINHARTA RADOVLIJICA. Sredi Ziga je grb Republike Slovenije, pod njim pa
izpisan sedez Sole.

(2) Sola uporablja tudi Zig s premerom 20 mm z enako vsebino, kot jo ima Zig iz prvega
odstavka tega ¢lena.

(3) Sola ima tudi Zige podolgovate oblike za interno poslovanje z enakim besedilom, vendar
brez grba Republike Slovenije.

(4) Stevilo Zigov, pooblastila za uporabo, na¢in varovanja ipd. dolo¢i ravnatelj.

III. DEJAVNOSTI SOLE
6. ¢len

(1) Sola je ustanovljena za opravljanje dejavnosti javne sluzbe, ki obsega javno veljavni
vzgojno-izobrazevalni program osnovnoSolskega izobrazevanja, ki je sprejet na nacin in po
postopku, dolo€enim z veljavnimi predpisi.

(2) Sola izvaja obvezno osnovnosolsko izobrazevanje, ki traja devet let.

(3) Sola ne sme zadeti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za njeno opravljanje,
dokler ustanovitelj ne da soglasja in dokler pristojni organ ne izda odlocbe, da so izpolnjeni
pogoji, predpisani za opravljanje dejavnosti, pogoji glede tehni¢ne opremljenosti in varstva pri
delu ter drugi predpisani pogoji.

7. ¢len

(1) Sola lahko, poleg javne sluzbe, opravlja tudi druge dejavnosti, ki so potrebne za njen obstoj
v zvezi z opravljanjem osnovnih dejavnosti, vendar tako, da se najprej zagotovi nemoteno
opravljanje dejavnosti javne sluzbe in da se ne omejuje osnovnega namena objektov in naprav,
s katerimi se zagotavlja dejavnost javne sluzbe. Gospodarske dejavnosti se financirajo izklju¢no
iz nejavnih virov.

(2) Sola prodajo blaga in storitev na trgu lahko izvaja le, e z izvajanjem le-te zagotovi najmanj
pokritje vseh s to dejavnostjo povezanih odhodkov.

8. ¢len

Dejavnosti, ki jih Sola opravlja, so v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti (Ur.
1. RS, §t. 27/24 in 45/25) razvrS¢ene:

85.200 Primarno izobraZevanje

01.480 Reja drugih zivali

18.120 Drugo tiskanje

38.110 Zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov

47.110 Nespecializirana trgovina na drobno, predvsem z Zivili, pijacami ali toba¢nimi
izdelki

47.610 Trgovina na drobno s knjigami
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47.621
47.622
49.320
47.120
56.210
56.220
58.110
58.130
59.190
69.200
62.200

63.100

63.920
68.200
68.320
74.200
77.390
81.100
81.210
82.300
85.510
85.520

85.520
85.690
90.200
90.310
91.110
93.110
93.130
93.299

Trgovina na drobno s ¢asopisom in revijami

Trgovina na drobno s papirjem in pisalnimi potrebS¢inami

Posebni cestni potniski promet

Druga nespecializirana trgovina na drobno

Priloznostna priprava in dostava hrane

Pogodbena priprava in dostava hrane ter druga oskrba s hrano

Izdajanje knjig

Izdajanje revij in drugega periodike

Drugo zaloznistvo, razen izdajanja programske opreme

Racunovodske, knjigovodske in revizorske dejavnosti; davéno svetovanje
Svetovanje o racunalniskih napravah in programih ter upravljanje racunalniskih
naprav in sistemov

Dejavnosti v zvezi z raCunalniS8ko infrastrukturo, obdelavo podatkov in
gostovanjem ter povezane dejavnosti

Druge informacijske dejavnosti

Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

Drugo poslovanje z nepremi¢ninami za placilo ali po pogodbi

Fotografska dejavnost

Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup
Vzdrzevanje objektov in hisniska dejavnost

Splosno ¢is¢enje stavb

Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in
umetnosti

Drugje nerazvr$éeno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

Pomozne dejavnosti za izobraZevanje

Uprizoritvene umetnosti

Obratovanje objektov za kulturne prireditve

Dejavnost knjiZnic

Obratovanje Sportnih objektov

Dejavnost fitnes centrov

Drugje nerazvrScene dejavnosti za prosti ¢as

IV. NOTRANJA ORGANIZACIJA SOLE

9. ¢len

(1) Sola je organizirana kot samostojna $ola. Sola s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po
osnovnos$olskem izobraZevanju otrok na obmoc¢ju ob¢ine Radovljica.

(2) Za 1zvajanje osnovnoSolskega programa sta v okviru Sole organizirani dve podruZnici, ki sta
navedeni v 5. odstavku 3. ¢lena tega odloka.

(3) Sola ima organizirani naslednji organizacijski enoti:

- vzgojno-izobrazevalno enoto, v kateri se organizira in izvaja naloge, povezane z 0snovno
dejavnostjo Sole, to je izobraZevanje, svetovanje in vzgoja v okviru razredov, timov,
pedagoskih skupin in ekip, ter

- sektor skupnih sluzb, v katerem se organizira in izvaja podporne naloge za izvajanje
osnovne dejavnosti Sole (raCunovodstvo, administrativno-tehni¢na sluzba in prehranska

sluzba).

(4) Podrobneje notranjo organizacijo in sistemizacijo Sole doloci ravnatel;.
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10. ¢len

(1) Solo vodi ravnatelj, ki je pedagoski vodja in poslovodni organ $ole. Ravnatelj organizira in
vodi delo ter poslovanje Sole ter vodi in koordinira delo s podruznicama S$ole in ostalimi
organizacijskimi enotami.

(2) Sola ima v skladu z normativi pomoénika oz. pomoénike ravnatelja, katere imenuje
ravnatelj. Pomoc¢nik ravnatelja pomaga ravnatelju pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih
nalog, opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj, in ga nadomesc¢a v njegovi
odsotnosti. Pomoc¢nika ravnatelja se imenuje na podlagi javnega razpisa. Javni razpis ni
potreben, ¢e ravnatelj imenuje pomoc¢nika izmed strokovnih delavcev Sole.

(3) Podruzni¢no Solo vodi vodja podruznice. Imenuje in razreSuje ga ravnatelj izmed delavcev
Sole. Za vodenje podruznice lahko ravnatelj pooblasti tudi pomoc¢nika ravnatelja, ki to delo
opravlja v okviru svojih nalog. Vodja podruzni¢ne Sole vodi delo na lokaciji podruznic¢ne Sole,
skrbi za organizacijo pouka in izvaja vlogo ucitelja. Njegove klju¢ne naloge vkljucujejo:
pedagosko vodenje (organizacija in vodenje podruzni¢ne $ole),

koordinacijo z mati¢no Solo,

komunikacijo s strasi,

- skrb za varno in urejeno delovno okolje na podruznicni Soli in

opravlja druge naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj.

(4) Za vodenje organizacijskih enot v okviru skupnih sluzb lahko ravnatelj imenuje vodjo, ki
izvrSuje pooblastila v zvezi z vodenjem, usklajevanjem ali izvajanjem dela v posamezni sluzbi.

(5) Vodje podruznic in ostalih organizacijskih enot so za svoje delo odgovorni ravnatelju oz.
pomocniku ravnatelja, ¢e mu ravnatelj v tem delu podeli pooblastilo.

(6) Ravnatelj lahko za zastopanje in predstavljanje Sole v posameznih zadevah, nadomes¢anje
in podpisovanje posameznih listin pooblasti delavce Sole.

(7) Delavci so za svoje delo odgovorni vodji podruznice oz. organizacijske enote, v katero so
razporejeni, in ravnatelju oz. pomocniku ravnatelja Sole, ¢e mu ravnatelj v tem delu podeli
pooblastilo.

V. SOLSKI OKOLIS
11. ¢len

(1) V Solski okoli§ Osnovne Sole Antona TomaZza Linharta Radovljica, kjer zavod s svojo
dejavnostjo zadovoljuje potrebe po osnovnosolskem izobrazevanju, sodijo naselja: Begunje na
Gorenjskem, Brda, Brezje, Crnivec, Dobro Polje, Dvorska vas, Globoko, Gorica, Lancovo,
Ljubno, Mlaka, Mosnje, NoSe, Nova vas pri Lescah, Otoce, Peracica, Polj¢e, Posavec, Praprose,
Radovljica, Ravnica, Slatna, Spodnja Lipnica, Spodnji Otok, Srednja vas, Vosce, Vrbnje,
Zadnja vas, Zapuze, Zgosa, Zgornja Lipnica in Zgornji Otok.

(2) Obmocja, na katerih posamezne Sole zadovoljujejo potrebe po osnovnoSolskem
1zobrazevanju, obsegajo za posamezne Sole naslednja naselja:

- matic¢na Sola od 1. do 9. razreda: Gorica, Nova vas pri Lescah, Radovljica, Vrbnje,

- mati¢na Sola — skupni Solski okoli§ osnovnih Sol Antona Tomaza Linharta Radovljica in
Staneta Zagarja Lipnica od 1. do 9. razreda: Brda, Lancovo, Ravnica, Spodnja Lipnica,
Vosce, Zgornja Lipnica,

- mati¢na Sola — skupni Solski okoli§ osnovnih Sol Antona Tomaza Linharta Radovljica in
Frana Saleskega Finzgarja Lesce od 6. do 9. razreda: Begunje na Gorenjskem, Dvorska vas,
Mlaka, Poljce, Slatna, Srednja vas, Zadnja vas, Zapuze, Zgosa,

- Podruzni¢na Sola Ljubno od 1. do 5. razreda: Ljubno, Otoce, Posavec, Praprose,

- Podruzni¢na Sola Mosnje od 1. do 5. razreda: Brezje, Crnivec, Dobro Polje, Nose, Peracica,
Globoko, Mosnje, Spodnji Otok, Zgornji Otok.

(3) V podruznicah se ucenci Solajo do vklju¢no 5. razreda. Po zaklju€enem 5. razredu ucenci

nadaljujejo Solanje na mati¢ni Soli v Radovljici.
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(4) Solski okolii in obmo&ja podruzniénih ol so priloga tega odloka.

VI. ORGANI SOLE
12. ¢len

(1) Organi Sole so:
- svet Sole,

- ravnatelj,

- strokovni organi,
- svet starSev.

(2) Sola ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrogje, sestavo in na¢in volitev oziroma
imenovanja lahko doloci s pravili Sole.

1. Svet Sole
13. ¢len

(1) Svet Sole je organ upravljanja Sole.

(2) Svet Sole sestavljajo predstavniki ustanovitelja, predstavniki delavcev Sole in predstavniki
starSev.

(3) Svet Sole sestavlja 11 ¢lanov in je sestavljen iz:
- 3 predstavnikov ustanovitelja,

- 5 predstavnikov delavcev Sole in

- 3 predstavnikov starSev.

(4) Predstavnike ustanovitelja imenuje Obcinski svet Obcine Radovljica skladno s svojimi
pravili.

(5) Delavci Sole volijo svoje predstavnike v svet Sole neposredno in tajno po postopku,
doloc¢enim s tem odlokom. Pri izvedbi volitev je treba zagotoviti enakomerno zastopanost
delavcev vseh enot Sole, in sicer:

2 predstavnika strokovnih delavcev predmetne stopnje matic¢ne Sole,

1 predstavnik strokovnih delavcev razredne stopnje maticne Sole,

- 1 predstavnik strokovnih delavcev podruzni¢nih Sol Ljubno in Mosnje,

- 1 predstavnik izmed ostalih strokovnih, administrativnih in tehni¢nih delavcev.

(6) Predstavnike starSev izvoli svet starSev po postopku, dolocenim s tem odlokom, in tako, da
so enakomerno zastopane vse enote Sole, in sicer:

- 2 predstavnika iz mati¢ne Sole in

- 1 predstavnik podruZni¢nih Sol Ljubno in Mosnje.

14. ¢len

(1) Mandat ¢lanov sveta Sole traja 4 leta in zacne te€i z dnem konstituiranja sveta Sole. Mandat
posameznega ¢lana sveta je v mandatnem obdobju vezan na mandat sveta Sole kot celote. Clani
sveta Sole so lahko zaporedoma imenovani oz. izvoljeni najvec dvakrat.

(2) Mandat predstavnikov delavcev je povezan z delovnim razmerjem v Soli, mandat starSev pa
z vkljucenostjo ucenca v Solo.

(3) Svet Sole se lahko konstituira, ko je imenovana oz. izvoljena vecina predstavnikov. Prvo,
konstitutivno sejo sveta Sole v novi sestavi sklie ravnatelj najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi
0z. imenovanju ¢lanov, vendar ne pred pretekom mandata dotedanjega sveta Sole. Na prvi seji
¢lani izmed sebe izvolijo predsednika in namestnika. Do izvolitve predsednika sveta Sole sejo
vodi ravnatelj.

(4) Svet Sole predstavlja in zastopa predsednik sveta Sole, v njegovi odsotnosti pa namestnik
predsednika sveta Sole.

(5) Svet Sole sklepa veljavno, Ce je na seji navzoca vecina ¢lanov sveta in sprejema odlocitve z
vecino glasov vseh ¢lanov, ¢e zakon ne doloc¢a drugade. Svet o predlogih sklepov glasuje
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praviloma javno, ¢e se ne odloci za tajno glasovanje. Svet Sole sprejme poslovnik o nacinu
svojega dela.

15. ¢len

Svet Sole ima naslednje pristojnosti:

- s soglasjem ministra imenuje in razresuje ravnatelja Sole,

- sprejema program razvoja, letni delovni nacrt, finan¢ni, kadrovski nacrt in porocilo o njihovi
uresnicitvi,

- sprejema letno porocilo o samoevalvaciji Sole, ki je lahko del porocila o uresnicitvi letnega
delovnega nacrta,

- odloca o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,

- obravnava porocila o izobrazevalni problematiki,

- obravnava zadeve, ki mu jih predlozijo uciteljski zbor, Solska inSpekcija, reprezentativni
sindikat zaposlenih, svet starSev, skupnost u¢encev in ustanovitelj,

- odlo¢a o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz
delovnega razmerja, razen v primeru disciplinskega postopka in redne ali izredne odpovedi
pogodbe o zaposlitvi,

- sprejema pravila Sole in druge splosne akte Sole, razen aktov, ki jih v skladu z zakonodajo
ali tem odlokom sprejema ravnatelj,

- obravnava in daje mnenje k predlogu ravnatelja o razporeditvi presezka prihodkov nad
odhodki oz. nacinu pokrivanja presezka odhodkov nad prihodki Sole,

- predlaga ustanovitelju spremembo ali razSiritev dejavnosti,

- daje ustanovitelju in ravnatelju Sole predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,

- opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom in aktom o ustanovitvi.

16. ¢len

(1) Postopek imenovanja oz. volitev ¢lanov sveta Sole se za¢ne najve¢ 90 in najmanj 60 dni
pred iztekom mandata dotedanjim ¢lanom.

(2) O zacetku postopka svet Sole sprejme sklep, s katerim seznani ustanovitelja, delavce in svet
starSev ter jih pozove k imenovanju oz. izvolitvi svojih predstavnikov.

(3) Svet Sole hkrati sprejme sklep o izvedbi volitev predstavnikov delavcev Sole, s katerim
dolo¢i rokovnik, dan volitev, moznost pred¢asnih volitev, volilna mesta, Stevilo ¢lanov sveta,
ki se wvolijo, nacin volitev, da se zagotovi enakomerna zastopanost delavcev vseh
organizacijskih enot Sole, ter imenuje volilno komisijo. Volitve se opravijo najmanj 15 dni pred
potekom mandata sveta Sole. Sklep o izvedbi volitev mora biti javno objavljen v Soli.

(4) Ce svet Sole ne sprejme sklepov iz drugega in tretjega odstavka tega ¢lena najkasneje v roku,
dolo€enim v prvem odstavku tega €lena, to stori ravnatelj Sole.

1.1. Volitve predstavnikov delavcev v svet Sole
17. €len

(1) Postopek volitev in odpoklica predstavnikov delavcev vodi volilna komisija, ki jo za dobo
4 let s sklepom imenuje svet Sole. Volilno komisijo sestavljajo predsednik in 2 ¢lana ter njihovi
namestniki.

(2) Clani volilne komisije in njihovi namestniki so lahko le delavci $ole, ki imajo volilno
pravico in ne morejo biti hkrati kandidati za predstavnike delavcev v svetu Sole.

(3) Clanstvo v volilni komisiji je prostovoljno. Pisni pristanek kandidata za ¢lana volilne
komisije je treba pridobiti pred sprejemom sklepa o imenovanju.

(4) Volilna komisija skrbi za pravilnost poteka volitev, ugotavlja, ali so predlogi kandidatov za
¢lane sveta Sole v skladu s tem odlokom, skrbi za urejenost volis¢a, doloc¢a seznam volivcev,
sestavlja liste kandidatov, opravlja in neposredno vodi tehni¢no delo v zvezi z volitvami in
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glasovanjem na volis¢ih, ugotavlja rezultat glasovanja in poda porocilo o poteku ter izidu
volitev.

18. ¢len
(1) Pravico voliti in biti voljen imajo vsi delavci Sole, razen ravnatelja in pomoc¢nika ravnatelja.

(2) Kandidati se predlagajo in volijo po volilnih enotah v skladu s 5. odstavkom 13. ¢lena tega
odloka. Predloge kandidatov za ¢lane sveta Sole lahko vlozi najmanj 10 % delavcev z aktivno
volilno pravico iz posamezne volilne enote in reprezentativni sindikat.

(3) Predloge kandidatov za predstavnike delavcev v svetu Sole je treba predloziti volilni
komisiji pisno v 21 dneh od objave sklepa o razpisu volitev. Predlog je veljaven le s podpisi
predlagateljev in s prilozenim soglasjem predlaganega kandidata.

(4) Volitve predstavnikov delavcev morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost
glasovanja. Voli se z glasovnicami osebno. Delavec, ki ima pravico glasovati, ima 1 glas.

(5) Volilna komisija na glasovnici navede imena kandidatov po abecednem redu priimkov z
navedbo, koliko kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkrozi zaporedna Stevilka pred imenom
tistega kandidata, za katerega se glasuje.

(6) Volitve so veljavne, ¢e se jih je udeleZzila ve¢ kot polovica delavcev Sole z aktivno volilno
pravico.

(7) Za clana sveta Sole so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov po
posameznih volilnih enotah v skladu s 5. odstavkom 13. ¢lena tega odloka. Ce sta 2 ali ve¢
kandidatov dobili enako Stevilo glasov, je izvoljen tisti delavec, ki ima daljSo delovno dobo v
Soli. Ce niti na ta na¢in ni mogoce ugotoviti, kateri kandidat je izvoljen, o izvolitvi odlo¢i Zreb.
(8) O poteku volitev na volis¢ih volilna komisija piSe zapisnik in v 5 dneh po opravljenih
volitvah pripravi porocilo o izidu volitev, ki ga javno objavi in predlozi ravnatelju.

19. ¢len

Za volitve in odpoklic predstavnikov delavcev v svet Sole se, dokler ne bo sprejet zakon, ki bo
urejal sodelovanje delavcev pri upravljanju zavodov, uporabljajo, v zadevah, ki jih ne ureja ta
odlok, dolo¢be zakona, ki ureja sodelovanje delavcev pri upravljanju podjetij.

1.2. Volitve predstavnikov starSev v svet Sole

20. ¢len
(1) Predstavnike starSev v svetu Sole izvoli svet starSev z vecino glasov starSev, navzocih na
seji. Volitve so javne, lahko pa tudi tajne, Ce se svet starSev na seji tako odloci.

(2) Pravico biti voljen imajo vsi starsi, katerih otroci so vkljuceni v osnovno Solo. Kandidate za
predstavnike starSev v svetu Sole lahko predlaga vsak ¢lan sveta starSev. Predlog je veljaven le
s priloZzenim soglasjem predlaganega kandidata.

(3) Svet starSev pri volitvah ¢lanov sveta Sole glasuje posebej o kandidatih iz posameznega
sklopa enot, opredeljenega v 6. odstavku 13. ¢lena tega odloka. Pred glasovanjem se navedejo
imena kandidatov po sklopih enot in abecednem redu priimkov.

(4) O poteku volitev se vodi zapisnik.

1.3. Prenehanje mandata predstavnikov v svetu Sole
21. ¢len

(1) Clanu sveta $ole preneha mandat pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oz. izvoljen,
ce:

- izgubi pravico biti voljen oz. imenovan v svet Sole,

- umre,

- postane trajno nezmozen za opravljanje funkcije,
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- je s pravnomoc¢no sodbo obsojen na nepogojno kazen zapora, daljSo od Sest mesecev,
- odstopi,

- je odpoklican oz. razresen,

- predstavniku delavcev preneha delovno razmerje,

- predstavnik starSev nima vec vklju¢enega otroka v Solo,

- je imenovan na funkcijo, ki ni zdruZljiva s ¢lanstvom v svetu.

(2) Clanu sveta $ole prencha mandat z dnem, ko svet Sole ugotovi, da so nastali razlogi iz
prejSnjega odstavka.

(3) Ko svet Sole ugotovi, da je ¢lanu sveta Sole prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne
za imenovanje oz. za izvolitev novega Clana sveta Sole za preostanek mandatne dobe.
Nadomestni ¢lan se imenuje oz. izvoli po istem postopku, kot je bil imenovan oz. izvoljen ¢lan
sveta Sole, kateremu je prenehal mandat.

(4) Ce je potekel mandat predstavniku delavcev Sole, svet Sole na isti seji sprejme sklep o
nadomestnih volitvah, ki se izvedejo v 30 dneh.

(5) Nadomestne volitve predstavnika delavcev in starSev niso potrebne, ¢e je prenehal mandat
manj kot tretjini ¢lanov in je do izteka mandata sveta Sole manj kot 6 mesecev.

22. ¢len

(1) Predstavnike ustanovitelja lahko razresi Obcinski svet Ob¢ine Radovljica v skladu s svojimi
pravili o imenovanjih in razresitvah.

(2) Delavci Sole in starsi lahko v ¢asu mandata razresijo svoje predstavnike v svetu Sole iz
razlogov, ki se nanasajo na delo ali dejanja v zvezi z delom predstavnika v svetu Sole.

(3) Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu Sole se za¢ne na podlagi pisne zahteve
najmanj 10 % delavcev Sole z aktivno volilno pravico oz. na zahtevo sindikata, ¢e gre za ¢lana
sveta Sole, ki ga je kandidiral sindikat.

(4) Postopek za odpoklic predstavnika starSev v svetu Sole se za¢ne na podlagi pisne zahteve
najmanj 10 % c¢lanov sveta starSev Sole.

(5) Predlog za odpoklic ¢lana sveta Sole mora vsebovati obrazlozitev, v kateri so navedeni
razlogi za odpoklic. Predlog za odpoklic mora biti podan v pisni obliki in podpisan s strani
predlagateljev. Predlog za odpoklic predstavnika delavcev se predlozi volilni komisiji, za
predstavnika starSev pa predsedniku sveta starSev, ki preveri formalnost predloga, brez presoje
razloga za odpoklic. V primeru formalno popolnega predloga je potrebno izvesti glasovanje v
roku 30 dni od dneva prejema popolnega predloga. Ce je predlog za razresitev prejet v poletnem
casu, se glasovanje razpiSe najpozneje v roku 30 dni od zacetka Solskega leta. Predlog za
odpoklic mora biti vro¢en ¢lanu sveta Sole, za katerega se predlaga odpoklic, najmanj 8 dni
pred glasovanjem. Clan sveta $ole, za katerega se predlaga odpoklic, ima pravico, da se opredeli
do navedb v predlogu za odpoklic.

(6) Za odpoklic predstavnika delavcev volilna komisija razpiSe glasovanje in dolo¢i dan
glasovanja. Predstavnik delavcev v svetu Sole je odpoklican, Ce je za odpoklic glasovala vec¢ina
delavcev Sole, ki imajo aktivno volilno pravico v ¢asu glasovanja o odpoklicu.

(7) Za odpoklic predstavnika starSev predsednik sveta starSev skliCe sejo sveta starSev.
Predstavnik starSev v svetu Sole je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovala vecina ¢lanov sveta
starSev.

2. Ravnatelj
23. ¢len

(1) Ravnatelj zastopa, predstavlja in vodi poslovanje Sole ter odgovarja za zakonitost in
strokovnost dela Sole. Ravnatelj zastopa Solo navzven neomejeno.

(2) Ravnatelj je pedagoski vodja in poslovodni organ Sole.
(3) Ravnatelj opravlja naslednje naloge:
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- organizira, nacrtuje in vodi delo Sole,

- pripravlja program razvoja Sole,

- pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo,

- je odgovoren za uresni¢evanje pravic in dolznosti u¢encev,

- vodi delo uciteljskega zbora,

- imenuje in razreSuje pomocnika ravnatelja,

- oblikuje predlog nadstandardnih programov,

- spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev,

- organizira mentorstvo za pripravnike,

- prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu uditeljev, spremlja njihovo delo in jim svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

- odloca o napredovanju delavcev v placilne razrede,

- spremlja delo svetovalne sluzbe,

- skrbi za sodelovanje zavoda s starSi (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike
sodelovanja),

- obvesca starSe o delu Sole in o spremembah pravic in obveznosti ucencev,

- obvesca svet in strokovne organe zavoda ter ustanovitelja o ugotovitvah in ukrepih iz
inSpekcijskih in drugih nadzorov,

- spodbuja in spremlja delo skupnosti u¢encev,

- odloca o vzgojnih ukrepih,

- zagotavlja izvrSevanje odlocb drzavnih organov,

- zastopa in predstavlja Solo in je odgovoren za zakonitost dela,

- doloca sistemizacijo delovnih mest,

- odloca o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,

- skrbi za sodelovanje Sole s Solsko zdravstveno sluzbo,

- je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravo
letnega porocila o samoevalvaciji Sole,

- pripravlja predlog financnega nacrta Sole,

- sprejema splo$ne akte iz svoje pristojnosti,

- upravlja s premoZenjem, katerega prejme Sola v upravljanje oz. v last,

- predlaga razporeditev presezka prihodkov nad odhodki oz. nacin pokrivanja presezka
odhodkov nad prihodki Sole in

- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

24. ¢len
(1) Za ravnatelja Sole je lahko imenovan, kdor izpolnjuje zakonsko predpisane pogoje.

(2) Kandidat mora ob prijavi predloZziti program dela oz. poslovnega in programskega razvoja
Sole za mandatno obdobje.

(3) Postopek in pogoje za imenovanje in razreSitev ravnatelja in imenovanje vrSilca dolZznosti
ravnatelja ureja zakon. Ravnatelj se imenuje na podlagi javnega razpisa, dolo¢enim z zakonom.

(4) Mandat ravnatelja traja 5 let in je po preteku navedenega roka lahko ponovno imenovan.

(5) Javni razpis za imenovanje ravnatelja mora biti objavljen najmanj 6 mesecev pred iztekom
mandata.

3. Strokovni organi Sole
25. ¢len

(1) Strokovni organi Sole so:

- uciteljski zbor,

- programski uciteljski zbor,
- oddel¢ni uéiteljski zbor,

- razrednik in

- strokovni aktivi.
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(2) Naloge in pristojnosti strokovnih organov Sole doloc¢a zakon.

(3) Sola ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrogje, sestavo in naé¢in volitev oz.
imenovanja lahko doloci s pravili Sole.

4. Svet starSev
26. ¢len

Naloge in pristojnosti sveta starSev doloca zakon. Svet starSev sprejme poslovnik o svojem
delu.

VIL. SREDSTVA ZA DELO IN ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI SOLE
27. ¢len

(1) Ustanovitelj $oli zagotavlja sredstva za delovanje ter poslovne prostore in opremo. Sola
upravlja s stvarnim premozenjem, ki ji ga v upravljanje prenese ustanovitelj.

(2) S premi¢nim in nepremic¢nim premozenjem upravlja Sola skladno z veljavno zakonodajo na
tem podrocju in aktom, s katerim ji je premozenje v lasti ObCine Radovljica dano v upravljanje.
Za upravljanje s premoZenjem je Sola odgovorna ustanovitelju.

28. ¢len

(1) Sola pridobiva sredstva za opravljanje svoje dejavnosti:

- iz proracunskih sredstev ustanovitelja,

- 1z sredstev drzavnega in evropskega proracuna,

- s placili uporabnikov za storitve javne sluzbe,

- iz drugih javnih sredstev,

- s prodajo blaga in storitev na trgu,

- iz donacij, prispevkov pokroviteljev, z darili, iz sofinanciranj projektov iz domacih in tujih
virov in iz drugih virov na nacin ter pod pogoji, dolo¢enimi s predpisi.

(2) Ustanovitelj zagotavlja Soli sredstva za opravljanje dejavnosti javne sluzbe v skladu z

zakonom, tem odlokom, pogodbami in drugimi akti. Soli se sredstva iz prora¢una ustanovitelja

zagotovijo z letno pogodbo o financiranju Sole, in sicer v visini, ki je dolo¢ena z vsakoletnim

proracunom ustanovitelja.

(3) Poslovne knjige in porocila Sole morajo zagotavljati lo¢eno spremljanje poslovanja in prikaz

izida poslovanja s sredstvi javnih financ in drugih sredstev za opravljanje javne sluzbe od

spremljanja poslovanja s sredstvi, pridobljenimi iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

Prav tako je Sola dolzna zagotavljati spremljanje porabe javnih sredstev po posameznih

namenih.

29. ¢len

(1) Presezek prihodkov nad odhodki Sola nameni za izvajanje in razvoj svoje dejavnosti v
skladu z veljavno zakonodajo.

(2) O nadinu razpolaganja s presezZkom prihodkov nad odhodki odlo¢a ustanovitelj na predlog
ravnatelja, po predhodnem mnenju sveta Sole.

(3) O nacinu pokrivanja morebitnega presezka odhodkov nad prihodki odloc¢a ustanovitelj na
predlog ravnatelja, po predhodnem mnenju sveta Sole.

VIII. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI SOLE V PRAVNEM
PROMETU
30. ¢len

(1) Sola je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti samostojno,
Z vsemi pravicami in obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun, z omejitvijo, da ne more
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sklepati pravnih poslov v zvezi s pridobitvijo in razpolaganjem nepremicnega premozenja. S
premi¢nim premozenjem Sola lahko razpolaga samo v okviru pooblastil lastnika premozenja.

(2) Sola prevzema odgovornost za dobro gospodarjenje z vsemi sredstvi, s katerimi opravlja
svojo dejavnost.

IX. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI USTANOVITELJA IN SOLE

31. ¢len

Za obveznosti Sole subsidiarno odgovarja ustanovitelj do visine sredstev, ki se v teko¢em letu
zagotavljajo iz proracuna ustanovitelja za delovanje Sole. Ustanovitelj ne odgovarja za
obveznosti Sole iz naslova drugih dejavnosti, ki jih Sola opravlja za druge narocnike in
financerje.

32. ¢len

Ustanovitelj ima do Sole naslednje pravice in obveznosti:

- ugotavlja skladnost nacrtov in programov dela Sole z nacrti in programi Ob¢ine Radovljica,

- redno zagotavlja sredstva za izvajanje dejavnosti Sole za namene in v obsegu, kot jih v skladu
z zakonom in tem odlokom doloc¢a njegov proracun,

- v okviru svojih materialnih moznosti zagotavlja sredstva za ohranjanje in izboljSevanje
prostorskih pogojev za izvajanje dejavnosti Sole,

- spremlja skladnost porabe sredstev, ki jih je Soli zagotovil v svojem proracunu, z nameni, za
katere so bila sredstva zagotovljena,

- odloca o statusnih spremembah,

- daje soglasje k spremembi ali $iritvi dejavnosti Sole,

- daje soglasje k aktom Sole, za katere tako dolo¢ajo predpisi,

- daje pobude svetu Sole in ravnatelju,

- izvaja druge naloge in obveznosti ustanovitelja, ki jih dolo¢ajo predpisi.

33. ¢len

Sola je dolzna ustanovitelju:

- zagotavljati namensko in racionalno rabo oz. porabo vseh sredstev ustanovitelja, ki jih ima
v upravljanju oz. jih tekoce pridobiva za izvajanje dejavnosti, za katero je ustanovljena,

- zagotavljati ustanovitelju podatke in informacije, potrebne za spremljanje stanja, izvajanje
njegovih pravic, obveznosti in pristojnosti do Sole, planiranje razvoja Sole in dejavnosti Sole
ter druge podatke v skladu z zakonom,

- na pristojnih organih obravnavati pobude ustanovitelja in mu porocati o sklepih teh organov,

- posredovati ustanovitelju program razvoja Sole, letni delovni nacrt in finan¢ni nacrt,

- enkrat letno na zahtevo ustanovitelja pa tudi med letom porocati o izvajanju delovnega
nacrta, o rezultatih poslovanja Sole, o uporabi namenskih sredstev ustanovitelja in o drugih
zadevah, o katerith mora biti oz. bi Zelel biti ustanovitelj seznanjen zaradi celovitega
spremljanja stanja v Soli,

- omogociti pooblas¢enim osebam ustanovitelja, da na Soli preverjajo zakonitost, namenskost
in racionalnost uporabe sredstev, ki jih zagotavlja za delo Sole,

- voditi evidenci nepremi¢nega in premicnega stvarnega premozenja v skladu z veljavno
zakonodajo,

- izvajati druge naloge in obveznosti, dolo¢ene z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi.

X. SPLOSNI AKTI SOLE
34. ¢len

(1) Sola ima splo$ne akte, doloéene z zakonodajo, in druge splosne akte, s katerimi se urejajo
vpraSanja, pomembna za delo in poslovanje Sole.

(2) Svet Sole sprejema pravila in splosne akte, za katere tako doloca zakonodaja.
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(3) Ravnatelj sprejema sploSne akte v skladu z zakonodajo in organizacijske predpise ter druge
akte za urejanje dela v Soli.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
35. ¢len

(1) Sola mora v primeru neskladja z dolo¢ili tega odloka uskladiti svojo organizacijo, delovanje,
oblikovati organe Sole in sprejeti ali uskladiti splosne akte v roku 6 mesecev od uveljavitve tega
odloka.

(2) Dosedanji organi Sole nadaljujejo s svojim delom do izteka mandata, za katerega so
imenovani.

36. ¢len

Z uveljavitvijo tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Osnovne Sole
Antona Tomaza Linharta Radovljica (DN UO, st. 28/03, 36/03, 38/04, 41/04, 90/08, 121/09 in
218/16).

37. ¢len

Ta odlok se objavi v Dezelnih novicah, glasilu Obc¢ine Radovljica - Uradne objave in za¢ne
veljati petnajsti dan po objavi.

Stevilka:
Datum:
Ciril Globo¢nik
ZUPAN
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Priloga 1: Prikaz Solskega okoliSa Osnovne Sole A. T. Linharta Radovljica — mati¢na Sola
(1. do 9. razred)
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Priloga 2: Prikaz skupnega Solskega okoliSa Osnovne Sole A. T. Linharta Radovljica —
maticna Sola in Osnovne Sole Staneta Zagarja Lipnica — mati¢na Sola (1. do 9.
razred)
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Priloga 3: Prikaz skupnega Solskega okoliSa Osnovne Sole A. T. Linharta Radovljica —
maticna Sola in Osnovne Sole F. S. FinZgarja Lesce — mati¢na Sola (6. do 9.
razred)




Priloga 4: Prikaz Solskega okoliSa Osnovne Sole A. T. Linharta Radovljica— PodruZni¢na
Sola Ljubno (1. do 5. razred)
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Priloga 5: Prikaz olskega okolifa OS A. T. Linharta Radovljica — PodruZni¢na $ola
Mosnje (1. do 5. razred)
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OBCINA RADOVLJICA
OBCINSKA UPRAVA

Gorenjska cesta 19, 4240 Radovljica, tel.: 04 537 23 00, faks: 04 531 46 84
www.radovljica.si, e-naslov: obcina.radovljica@radovljica.si

Datum: 16. 4. 2026

OBRAZLOZITEYV

OSNUTEK ODLOKA O USTANOVITVI
JAVNEGA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA
OSNOVNA SOLA ANTONA TOMAZA LINHARTA RADOVLJICA

1. Zakonska podlaga

- Zakon o zavodih (Ur. L. RS, §t. 12/91 in spremembe),

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Ur. . RS, §t. 16/07-UPBS in
spremembe),

- Uredba o merilih za oblikovanje javne mreZe osnovnih $ol, javne mreze osnovnih $ol in
zavodov za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami ter javne
mreze glasbenih Sol (Ur. 1. RS, $t. 16/98 in spremembe).

2. Obrazlozitev

Obginska uprava je s strani ravnatelja in sveta Sole Osnovne $ole Staneta Zagarja Lipnica prejela
pobudo za spremembo $olskega okolisa Osnovne $ole Staneta Zagarja Lipnica in Osnovne $ole
Antona Tomaza Linharta Radovljica, in sicer, da se vzpostavi skupni Solski okoli§ obeh $ol za
naselja v Krajevni skupnosti Lancovo. Pobuda je bila obravnavana tudi na svetu Krajevne
skupnosti Lancovo, na kateri so bili prisotni tudi predstavniki obeh osnovnih Sol in lokalne
skupnosti. Sklep vseh prisotnih je bil, da se za KS Lancovo oblikuje skupni $olski okoli§ OS
Staneta Zagarja Lipnica in OS Antona TomaZza Linharta.

Pri pregledu obstojeCega odloka o ustanovitvi Sole (neuradno precis¢eno besedilo odloka je
objavljeno na obcinski spletni strani na povezavi: https://www.radovljica.si/act/758 je bilo
ugotovljeno Se, da je treba odlok spremeniti in dopolniti tudi v drugih delih, saj je bil sprejet Ze
leta 2003, zadnja sprememba pa je iz leta 2016, med drugim uskladiti dejavnosti Sole z novo
Standardno klasifikacijo dejavnosti (2025), zagotoviti enakomerno zastopanost delavcev in
starSev vseh organizacijskih enot in podruznic Sole v svetu Sole ipd..

Glede na navedeno in zaradi dosedanjih Stevilnih sprememb odloka predlagamo sprejem
novega odloka. S pripravo novega odloka se med drugim uresni¢uje namen obcinske uprave
postopnega poenotenja ustanovitvenih aktov vseh javnih vzgojno-izobrazevalnih zavodov,
katerih ustanoviteljica je Obc¢ina Radovljica.

Vsebina odloka:
V poglavju 1. Uvodne dolocbe (1. ¢len) je doloceno, da novi odlok nadomes¢a ustanovitveni

akt Sole, sprejet leta 2003, in ureja druge spremembe v organizaciji in delovanju javnega
zavoda.

V poglavju II. Statusne dolocbe (2. do 5. Clen) je opredeljen ustanovitelj javnega zavoda,
izvrSevanje ustanoviteljskih pravic in obveznosti, sedeZ in poslovni naslov zavoda, sestava Sole
ter zig Sole.
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V poglavju III. Dejavnosti Sole (6. do 8. ¢len) so navedene dejavnosti, ki jih zavod izvaja kot
javno sluzbo, ki obsega javnoveljavni program osnovnosolskega izobrazevanja, ki je sprejet na
nacin in po postopku, dolo¢enim z veljavnimi predpisi. Opredeljena je tudi moznost in pogoji
za opravljanje drugih dejavnosti.

V poglavju IV. Notranja organizacija Sole (9. in 10. ¢len) je opredeljen naCin organiziranosti
Sole ob upostevanju delovnih procesov v Soli. V zdaj veljavnem odloku je dolo¢eno, da notranjo
organizacijo Sole z natanc¢no vsebino dela v posamezni podruznici doloci ravnatelj. Ker pa 42.
¢len ZOFVI doloca, da se notranja organizacija javne Sole uredi v ustanovitvenem aktu, se v
tem poglavju dolocajo organizacijske enote Sole, vodenje Sole in posameznih organizacijskih
enot ter pooblastila in odgovornost vodij notranjih organizacijskih enot.

V poglavju V. Solski okoli§ (11. ¢len) so dolodena obmo¢ja, na katerih posamezne 3ole
zadovoljujejo potrebe po osnovnosSolskem izobrazevanju, vklju¢no z dolocitvijo novega
skupnega Solskega okoliSa za naselja iz KS Lancovo.

V Solski okoli§ maticne Sole (1. do 9. razred) sodijo naselja iz KS Radovljica, v skupni Solski
okoli§ OS A. T. Linharta Radovljica in OS Staneta Zagarja Lipnica (1. do 9. razred) sodijo
naselja iz KS Lancovo, v skupni Solski okoli§ OS A. T. Linharta Radovljica in OS F. S.
Finzgarja Lesce (6. do 9. razred) sodijo naselja iz KS Begunje, v $olski okoli§ PS Ljubno (1. do
5. razred) sodijo naselja iz KS Ljubno, v Solski okoli§ PS Mosnje (1. do 5. razred) pa sodijo
naselja iz KS Brezje, Mosnje in Otok.

V poglavju VI. Organi Sole (12. do 26. ¢len) so navedeni organi Sole, in sicer: svet Sole,
ravnatelj, strokovni organi Sole in svet starSev.

V poglavju VII. Sredstva za delo in odgovornost za obveznosti Sole (27. do 29. ¢len) je
opredeljeno zagotavljanje in pridobivanje sredstev za delovanje Sole.

V poglavju VIII. Pravice, obveznosti in odgovornosti $ole v pravnem prometu (30. ¢len) so
dolocene pravice in obveznosti Sole pri izvajanju dejavnosti.

V poglavju IX. Medsebojne pravice in obveznosti ustanovitelja in Sole (31. do 33. ¢len) so
dolocene pravice in obveznosti ustanovitelja ter dolZnosti Sole do ustanovitelja.

V poglavju X. Splosni akti Sole (34. ¢len) je opredeljeno, da ima Sola splosne akte, dolocene z
zakonodajo, in druge sploSne akte ter razmejitev pristojnosti organov Sole za sprejem
posameznih aktov.

V poglavju XI. Prehodne in konéne doloc¢be (35. do 37. €len) je navedeno, da mora Sola v
primeru neskladja z dolocili tega odloka uskladiti svojo organizacijo, delovanje, oblikovati
organe zavoda in sprejeti ali uskladiti sploSne akte v 6 mesecih od uveljavitve odloka in da
dosedanji organi zavoda nadaljujejo s svojim delom do izteka mandata. Prav tako doloca, da z
uveljavitvijo tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega
zavoda Osnovna Sola Antona Tomaza Linharta Radovljica (DN UO, §t. 28/03, 36/03, 38/04,
41/04, 90/08, 121/09 in 218/16), novi pa se objavi v Uradnih objavah DeZelnih novic in za¢ne
veljati petnajsti dan po objavi.

3. Finan¢ne posledice
Sprejem Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovna Sola Antona
TomaZa Linharta Radovljica nima finan¢nih posledic.

Pripravila:

Karmen Korosec,

vi§ja svetovalka za druzbene dejavnosti
Tanja Pogaénik Lr.

Vodja Oddelka za druzbene dejavnosti
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